ISHIUTO PER LO STUDID
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominalo con D.P.G.R.T. n, 233 del 13/12/2010)

N° %del Zimuﬂ_]z

—

Autorizzazione alla proroga del contratto di collaborazione coordinata a progetlo con la Dr.ssa Verdi
Simona, laureata in Assistenza Sanitaria, per la realizzazione del progetto: "The SIDRIAT cohort study: the
impact on smoking of prevention policies”, finanziato da |.T.T. Regione Toscana.

Direttore defla SS

Acquisizione e Dott.ssa Roggella Centoni
Slruttura proponente Amministrazione delle -
Risorse Umane

Proposta n. Coordinatore Amministrative  Dott.ssa Assunta Rizzo

Estensore

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa; 22.000,00 Aut. 101/2010 cdc 641
Conto Economico n. 3B 02 04 14 “contratto di lavoro autonomo con mansioni non sanitarie”™

Esequibile a norma di Legge dal 28 NOV. ?[HL

Pubblicato a norma di Legge il 28 NOV, 2012

Inviato al Collegio Sindacale il 2 i NOV. 2017

L'annoy%;i 2, itgiomoZ % del mese di ATt amby iy
W soltoscritto Prof. Gianni Amunni | nelfa sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

d§ questo Istituto per 1o Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 223 del 13.12.2010.
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Visti:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e successive modifiche ed integrazioni e la Legge Regionale
Toscana n. 40 del 24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale ¢ successive modifiche ed
integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008 "Istituzione e organizzazione delflstituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica (ISPO). Gestione fiquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica
(CSPO)" e successive modifiche di cui alla Legge Regionale n. 32 del 19/06/2012 e che ISPO, in forza della
suddetta Legge & Ente del Servizio Sanitario Regionale dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia
organizzativa, amministrativa e contabile:

- la delibera del Direttore Generale ISPO n. 42 del 17/03/2009 e successiva rettifica n. 70 del 16/04/2009
recante fa disciplina delle procedure per il conferimento degli incarichi estemni di collaborazione coordinata a
progetto e collaborazione libero professionale;

- la delibera def Direttore Generale ISPO n. 26 del 16/02/2010 avente ad oggetto *Aggiornamento delle fasce di
remunerazione per gli incarichi a termine per la colfaborazione allo svolgimento df progetli finalizzati",

- Fatfo di delega conferito dal Direttore Generale con prot. n. 3478 del 21/12/2011 al Direttore della SS
Acquisizione delle Risorse Umane dell'Azienda USL 10 di Firenze, in forza di specifico atto convenzionale, sulla
base del quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL per |a gestione di varie materie tecnico
operative, fra le quali la gestione del personale;

Premesso che;

- con Delibera del Direttore Generale ISPO n. 45 del 09/03/2010 & stato approvato lo schema di convenzione tra
ISPO e ITT nell'ambito del bando per progetti in campo oncologico {DDRT n. 8368 del 30/12/2008);

- con Delibera del Diretlore Generale ISPO n. 218 del 27/2/2010 & stato approvato il progetto di ricerca “The
SIDRIAT cohort study: the impact on smoking of prevention poficies” ed it relativo piano economico finanziario,
finanziato da ITT Regione Toscana, di cui all'autorizzazione ISPO n, 101/2010, cde n. 641, scadenza del
progetto 06/07/2013;

- a seguito defla comunicazione del responsabile def progetto dr. Giuseppe Gorini, prot. n. 2162 del 11/08/2011,
con la quale richiedeva l'attivazione di un incarico per ia figura professionale di n, 1 Assistente Sanitario, con
Delibera del Direttore Generale delISPO n. 112 del 21/09/2011 & stato indetto un Avviso Pubblico per titoli e
colloguio, con selezione svoltasi in data 17/10/2011;

- con Delibera del Diretfore Generale delliSPO n. 146 del 02/11/2011 & stato conferito {incarico di
collaborazione coordinata a progetto per il progstto di ricerca sopracitato, all'Assistente Sanitario dr. Richard
Nidiaci, quale primo classificato, per il periodo di dodici mesi dal: 01/12/2011 al 30/1 112012;

- con comunicazione def 16/12/2011, agli atti, it dr. Richard Nidiaci ha comunicato allistituto le sue dimissioni
volontarie effettive con ultimo giorno lavorative il 15/12/201 t:

- a seguito delle dimissioni delf Assistente Sanitario dr. Richard Nidiaci, per assicurare la continuita progettuale
come richiesto dal responsabile del progetto con nota prot. n. 24 del 04/01/2012, con Delibera del Direttore
Generale dell''SPO n. 6 del 13/01/2012 ¢ stato conferito Iincarico di collaborazione coordinata a progetto al
secondo classificato: Assistente Sanitario Doltssa Simona Verdi, per il periodo residuale della durata: dal
16.01.2012 al 30.11.2012;
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- ¢on nota prot. n. 2576 del 30/07/2012 ¢ stata autorizzala, da parte deli'ente finanziatore, la proroga af progetto
con scadenza prevista per il 05/07/2014:

Preso atto che il Dr. Giuseppe Gorini, con nota prot. n. 2903 del 14.09.2012 autorizzata dal Referente
Scientifico dellIstituto Dr Eugenio Paci, “Alfegato A” che si unisce al presente alto per formame parte
integrante e sostanziale, in qualita di responsabile del progetto: “The SIDRIAT cohort study: the impact on
smoking of prevention policies”, finanziato da ITT Regione Toscana, ha chiesto la proroga della collaborazione
coordinata a progetto con I'Assistente Sanitario Dr.ssa Simona Verdi, per la durala di 12 mesi: dal 01.12.2012
al 30.11.2013, per le attivita inerenti il progetto citato, svolgendo le medesime attivita, gia stabilite nel contratto
originario e consistenti in:

- ricerca presso le anagrafi comunali del!AUSL di Empoli, Firenze e Siena della residenza e dello stato di
famiglia dei genitori dei ragazzi defla coorte SIDRIAT:

- effettuazione interviste telefoniche a genitori e ragazzi della coorte SIDRIAT nelle AUSL di Empoli, Firenze e
Siena;

- informatizzazione defle interviste telefoniche:

Considerato che if personale presente in Istituto risulta essere gia impegnato al massimo nellatfivita ordinaria,
come descritto nella nota prot. n. 2903 del 14.09.2012, "Alfegato A" alla presente, si rende necessario i ricorso
a personale esterno mediante collaborazione per lo svolgimento delle atfivita legate al progstto in oggslio;

Preso atto come il coslo relativo alla collaborazione di che traftasi & sostenuto da fondi erogati da ITT Regione
Toscana e pertanto non & da considerarsi costo aggiuntivo rispetto alle spese di personale del Bilancio anno
2012/2013, ai sensi delfa vigente normativa nazionale e delle Legge Regione Toscana n. 42 del 01.08.2006, per
la quale nulla & variato, in merito all'utilizzo dei fondi finalizzati per 'acquisizione di personale in rapporto alla
nalura dell'Ente erogatore;

Ritenuto pertanto opportuno, per quanto sopra precede, autorizzare la proroga della collaborazione coordinata
a progetio con la Dr.ssa Verdi Simona, ai sensi dellart, 7 comma & del D.Lgs n. 165/01 e successive
modificazioni e integrazioni, per le attivita inerenti i progelio sopracitato;

Considerato come la proroga della collaborazione in questione, avré la durata di mesi 12 dal 01.12.2012 al
30.11.2013, pari ad un importo {ordo complessivo pari ad € 22.000,00 {comprensivo di oneri a carico dell'ente),
rapportato in base allimpegno necessario, finalizzato alla realizzazione del progetto;

Dato atto che il costo della presente delibera rientra nei limiti di spesa individuati dalla Regione Toscana per i
costi del personale con Legge RT n. 66 del 27/12/2011 ed & coperto da fondi previsti dai progetti finalizzati
ISPO;

Considerato inollre, come limporto lordo mensile previsto per le collaborazioni in oggetto risuita congruamente
determinato in conformita ai parametri approvati con delibera del Direttore Generale ISPO n. 26 del 1 6/02/2010
avente ad oggetio “Aggiornamento delfle fasce di remunerazione per gli incarichi a termine per la collaborazione
aflo svolgimento di progetti finalizzati"

Ritenuto opportuno di dichiarare ii presente alto immediatamente eseguibile, per consentire l'awvio della
proroga in parola;

Preso atto del nulla osta di capienza economica rilasciato dalla $.S. Contabilita e Controlio di Gestione, agfi
atti;

Acquisito il visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario
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DELIBERA

Per i motivi espressi in parte narrafiva;

1) Di autorizzare la proroga della collaborazione coordinata a progetto con fa Dr.ssa Simona Verdi, ai sensi
dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni e integrazioni, nell'ambito de! progetto: “The
SIDRIAT cohort sfudy: the impact on smoking of prevention pohcies’, finanziato da ITT Regione Toscana - Aut.
n. 10172010, cde n. 641 - delibera DG n. 218 de! 27.12.2010, da svolgersi presso ta S.C. Epidemiologia
Ambientale e Occupazionale — Via delle Oblate n. 2 - responsabile del progetto Dr. Giuseppe Gorini;

2) Di dare atto come detla proroga avra la durata di 12 mesi, dal 01.12.2012 al 30.11.2013 e viene concessa
per la realizzazione del progetto di cui sopra;

3) Di dare alto come al collaboratore verr3 corrisposto un importo lordo complessivo di € 22.000,00
comprensivo degli oneri a carico dell'ente ;

4) Di dare atto che l'importo lordo previsto per la collaborazione in oggetlo ristlta congruamente determinalo in
conformitd ai parametri approvati con delibera del Direttore Generale ISPO n. 26 del 16/02/2010 avente ad
oggetto “Aggiomamento delle fasce di remunerazione per gli incarichi a termine per la collaborazione allo
svolgimento di progetti finalizzati"

5) Di dare atto che Vimporto complessivo della collaborazione pari ad € 22.000,00 {(comprensivo deglt oneri a
carico del’Ente), finanziato da ITT Regione Toscana, non & da considerarsi costo aggiuntivo rispette alle spese
di personale del Bilancio anno 2012/2013, ai sensi della vigente normativa nazionale e della legge Regione
Toscana n. 42 del 1.8.2006, per la quale nulla é variato, in merito alf'utilizzo di fondi finalizzati per l'acquisizione
di personale in rapporto alfa natura delfEnte erogatore;

6) Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 22.000,00 al Bilancio economico dellISPO
per anno 2012/2013, conto economico 3B 02 04 14 “contratto di favoro autonomo con mansioni non sanitarie”,
da imputare allAut. n. 101/2010, cdc n. 641;

7} Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai fini di consentire Fawio della
collaborazione in parola;

8) Di trasmettere la presente deliberazione all’Albo di pubblicita dell'SPO e af Collegio Sindacale.

IL DIRET_TORE}SENERALE
) (P{oﬂf,{Giapnj Amunni
IL DIRETTORE $ANITARIO \ IR AYAY
Dott.ssa Chigra Neri \ y/
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Eienco allegati

Allegalo "A” Lettera richiesta proroga del Responsabile del progetto pag. 2
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Strutture azlendali da partecipare :

- $.C. Epidemiologia Ambientale e Occupazionale (ISPO)

- 5.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Aree Amministrativa e Tecnico Scientifica (ISPOY);
- 8.8. Contabilita e Controlio di Gestione (ISPO);

- Gestione Contabile Progetti (1SPO):;

- 5.5, Acquisizione ¢ amministrazione giuridica delle risorse tmane (ASF);

- 5.C. Amministrazione bilancio e finanza ASF.
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{STITUTO PER LO STUDIO

£ LA PREVENZIONE ONCOLOGICA
GG/sdl
Firenze, ] 4 SET, 2012 Al prof. Gianni Amunni
Prot.n. 22Rc2 Direttore Generale ISPO

Oggetto: richiesta proroga confratto di collaborazione con dott.ssa Simona VERDI sul progetto di ricerca “The SIDRIAT
cohort study: the impact on smoking of prevention policies".

~Autorizzazione ISPO 1n.101/2010 - cdc 641.- Delibera D.G. n, 218 del 27.12.2010
Ente Finanziatore ITT Regione Toscana - Scadenza progetto it 06.07,2014
Conto economico 38020414 “contratto di lavoro autonomo mansioni non sanitarie”
Sede di lavoro: ISPO SC Epidemiologia Ambientale e Occupazionale, via delle Oblate, 2 — Firenze.
Altivita: :
1) ricerca presso le anagrafi comunali nelf AUSL di Empoli, Firenze e Siena dslla residenza e dello stato di famiglia dei
genitori dei ragazzl della coorte SIDRIAT;
2) effettuazione interviste telefoniche a genitori e ragazzi della coorte SIDRIAT nelle AUSL di Empoli, Firenze e Siena;
3) informatizzazione delle interviste telefoniche,

In qualita di Responsabile del progetto richiedo la proroga con la dott.ssa Simona YERDI per un periodo di mesi dodici
(periodo dal 01 Dicembre 2012 al 30 Novembre 2013) e per un importo pari a Euro 22.000,00 (costo Ente) del contratto di
collaborazione a progetto gia in essere.

Si ravvisa la necessita di prosecuzione delle atlivith svolte dal collaboratore nellambito del progetto per effettuare e
informatizzare le circa 5.000 interviste telefoniche ancora da fare al fine di concludere lo studio.

La dott.ssa Simona VERDI ha svolto, durante I'atfuale contratto di collaborazione, in modo efficiente ed efficace
tutte le attivita previste nel'ambito del progetto rispettando ie scadenze definite dal responsabile del progetto e rispettando
gl standard richiesti. Per tali motivazioni la suddetta collaborazione pud essere prorogata con il collaboratore in quanto in
grado di garantire in modo proficuo la prosectizione del progetto.

Distinti saluti,
I Responsabile del Progetto Hl Responsabile della Struttura
Dr. Giuseppe Gorini S.C. Epidemiologia Ambientale e Occupazionale

G o

Valutazione def Coordinatore gestore delle risorse umane;

Dr.ssa C@'a/ré%!iri

Presso il nostro Istituto sono presenti n. 5 Assistenti Sanitari a tempo indeterminato impegnati nelle S.C. di:

- Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale n. 2 Assistenti Sanitarie

- Epidemiologia Clinico Descrittiva (Registro Tumori) n. 1 Assistente Sanitaria

- Epidemiologia Ambientale/Occupazionale n. 2 Assistenti Sanitari
Delle 5 unita suddette, quattro operano in regime orario di tempo pieno, mentre 1 unita, attualmente operante presso ja
S.C. Epidemiologia Clinico Descrittiva (Registro Tumori), & in regime di tempo parziale {83%).
Tutte le unita operanti in ISPO come Assistente Sanitario a tempo indeterminato svolgono le attivita di loro
competenza per il 100% del loro debito orario.

Sede legale: www.ispo.toscana.lt Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
ISPO Via Cosimo Il Vecchio 2 » 50139 Firenze o : CODICE FISCALE 24158910482
Telefono centralino 055 3269771 direzione.generale@Ispo.toscana.it P. IVA 05872050488




[STITUTO PER LO STUDIO
I LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Si attesta quindi che per lo svolgimento delle attivita previste dal Progetto di ricerca “The SIDRIAT cohort study: the
impact on smoking of prevention policies” non sono disponibili risarse istituzionali,

Responsabile Coordinamento Attivita Tecnico Sanitarie
Dr.ssa Antonella Cipriani ("2, \{\.@‘J\_ﬂ; Olodo h&iLQ‘QKL%

Si autorizza: il Referente Scientifico
Dr Eugenio Paci

ST SR

Sede legale: wwrispo.toscana.it Ente costitulto con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
ISPQ Via Cosimo 1l Vecchio 2 ¢ 50139 Firenze . CODICE FISCALE 94158910482
Telefono centralino 055 3269771 direzione.generale@lspo.toscana. i P. IVA 05872050488




